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Internationale
Entwicklungsteams
fur Ihre Skalierungsvorhaben

EWERK



lhr Mehrwert beim Outsourcing
von Scalable Software Teams
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Gewinnung neuer

Kapazitaten

Verzichten Sie auf monate-
lange Recruiting-Prozesse
und bauen Sie jetzt die
Entwicklungs-Teams fur lhre
anstehenden Projekte auf.
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EWERK. Mit Erfahrung
und Kompetenz an lhrer
Seite.

Use Cases /1

Skalierung

Kapazitatserweiterung
genau dort,
wo Sie es brauchen.

Kosteneinsparung

Reduzieren Sie lhre
Personalkosten um

bis zu 50% im Vergleich

zu europaischen Freelancern.
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Flexible Skalierung

TeamgréRRen auf Basis
lhres Bedarfs kurzfristig
anpassbar.

— Konzept basiert auf 10 Jahren Erfahrung
im Offshoring und wissenschaftlichen Erkenntnissen

— Modulares Prinzip fir die optimale Anpassung

an |hre Situation

— Interkulturelle Begleitung und Schulung
fur eine gelungene Kommunikation und eine
hohe Produktivitat Ihrer outgesourcten Entwicklungsteams

— Zertifiziert nach ISO 20000, 27001 und 9001

— Deutscher Vertragspartner: EWERK tbernimmt
die rechtliche und finanzielle Abwicklung mit dem

auslandischen Partner

Instandhaltung

Fehlerbehebung oder
Wartung bestehender

Produkte.

Innovation

Innovationsvorhaben
umsetzen z.B.
Entwicklung

eines PoC oder
Prototypen.



Das modulare Konzept flr
Ihre Softwareentwicklung

Scalable
Software
Teams

Kernmodul

Entwicklungsteam
aus internationalen
Professionals sowie
zusatzlicher Support
durch EWERK

Wir wissen, was lhr Team
zum Erfolg braucht.

Sourcing
Efficiency
Training

Sourcing
Success
Manager

Optionales
Zusatzmodul

Effizienz-Workshops
fur eine produktive
Zusammenarbeit im
internationalen Team

Optionales
Zusatzmodul

Anleitung des
Entwicklungsteams

durch erfahrenen
EWERK Projekt-
manager oder Architekten

Den richtigen Offshoring-Partner zu finden und zu
einer funktionierenden Zusammenarbeit zu kommen,
ist keine einfache Aufgabe. Das wissen wir aus
Erfahrung. Und diese teilen wir gerne mit Ihnen.

Inklusivleistungen des Kernmoduls Scalable
Software Teams auf Basis empirisch belegter Erkenntnisse.

Matchmaking Service fur Personalsuche nach

gewlnschtem Skillset

Organisatorische und finanzielle Abwicklung
mit auslandischem Partnerunternehmen

Zentraler deutscher Ansprechpartner

Interkulturelle Vermittlung inkl. Essentials-Workshops

Onboarding-Service




Uber EWERK

EWERK ist einer der fuhrenden IT-Dienstleister fur Organisationen
der systemrelevanten Branchen. Als Spezialist fur komplexe
IT-Projekte bundeln wir innerhalb der EWERK Gruppe Services von
IT-Consulting, Software-Entwicklung & Design, Application Manage-
ment, IT-Outsourcing bis hin zum Betrieb und der Modernisierung
von IT-Infrastrukturen. Der gelebte Anspruch ist es, entlang der
gesamten Wertschépfungskette der Kunden ein nachhaltiges
Wachstum durch digitale Services zu erméglichen.

Lassen Sie uns gemeinsam
Uber mdégliche Lésungsansatze
sprechen.

Ronny Herrlich
Senior Key Account Manager

ronny.herrlich@ewerk.com

David Drechsel
Senior Sourcing Manager

d.drechsel@ewerk.com

EWERK — WIR HALTEN DEUTSCHLAND AM LAUFEN.

EWERK GROUP SERVICES GmbH
Brihl 24, D-04109 Leipzig

AG Leipzig, HRB 20677

Ust-ID: DE 236681257
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